ZARZADZENIE PRACODAWCY
O POWOLANIU ZAKLADOWEJ KOMISJI BHP

Zarzadzenienr......... zdnia................

1. Dziatajac na podstawie art. 237" K.p. powotuje komisje bezpieczenstwa i higieny pracy

(nazwa pracodawcy)

zwang dalej komisjg, w nastepujacym skfadzie:

Przewodniczacy: . . .. ... ... - pracodawca lub jego przedstawiciel z zaktadowej
stuzby bhp,
WiceprzewodniCzacCy: . . . . ..o oo - spoteczny inspektor pracy lub przedstawiciel

pracownikow,

Czionek . ... .. . - lekarz sprawujgacy opieke nad pracownikami,

Cztonek . . ... - przedstawiciel pracownikow.

2. Do zadan komisji, jako organu doradczego pracodawcy nalezy:
- dokonywanie okresowych przegladéw warunkéw pracy oraz oceny stanu bhp,
- skfadanie wnioskéw dotyczacych poprawy warunkéw pracy,
- opiniowanie przedsiewzie¢ pracodawcy podejmowanych w celu zapobiegania wypadkom przy pracy
i chorobom zawodowym,

- wspotdziatanie z pracodawca w realizacji jego obowigzkoéw w zakresie bhp.

3. Posiedzenia komisji odbywajg sie w godzinach pracy, przynajmniej raz w kwartale. Za czas
nieprzepracowany w zwigzku z udziatem w posiedzeniach i pracach komisji pracownicy zachowujg prawo do

wynagrodzenia.

4. Komisja jest uprawniona do korzystania z ekspertyz lub opinii specjalistow spoza zaktadu na koszt

pracodawcy, tylko w przypadkach uzgodnionych z pracodawca.

5. Realizujac zadania wymienione w pkt 2 komisja moze Zzadac informacji i wyjasnien na piSmie oraz

udostepnienia do wgladu dokumentacji zaktadu oraz wspotpracowaé ze stuzba bhp pracodawcy.

(podpis pracodawcy)
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