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Aneks nr . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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zawartej w dniu . . . . . . . . . . . . . . . . . . r. 
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2. Pozostałe warunki umowy o pracę obowiązują bez zmian.

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
(data i podpis pracownika) (podpis pracodawcy lub osoby reprezentującej pracodawcę  

       albo osoby upoważnionej do składania oświadczeń  
w imieniu pracodawcy)  
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