
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
  (imię i nazwisko pracownika)   (miejscowość, data) 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
       (zajmowane stanowisko pracy) 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
  (dział wykonywania pracy) 

Wniosek o pracę zdalną wykonywaną okazjonalnie 

Na podstawie art. 6733 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465), dalej K.p., 
wnoszę o wykonywanie pracy zdalnej: 

1) w okresie od . . . . . . . . . . . . . . .  do . . . . . . . . . . . . . . ., 
  (wpisać datę rozpoczęcia i zakończenia pracy zdalnej) 

2) z powodów: osobistych, rodzinnych lub innych*), tj. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3) na warunkach ustalonych zgodnie z art. 6725-6733 K.p., z wyłączeniem art. 6719-6724 i art. 6731 § 3 K.p.

*) niepotrzebne skreślić/punkt 2 można pominąć 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
  (podpis pracownika) 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
     (data otrzymania wniosku) 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
   (decyzja w zakresie wniosku) 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
  (data przekazania decyzji pracownikowi) 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 (podpis pracodawcy lub dane i podpis osoby  
podejmującej decyzję w imieniu pracodawcy) 
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