
 

INF-D-P  

Podstawa prawna:   
(Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 858, 1089 i 1165)  

 ych. 
 Do 25  

Adresat: a -828 Warszawa. 

A. Dane ewidencyjne i adres pracownika1 1. Numer pracodawcy w rejestrze PFRON2 2. PESEL 

3. Numer dowodu osobistego3 4. NIP 5. Nazwisko 

  

 9. Powiat 

10. Gmina 

12. Kod pocztowy 

-

13. Poczta 14. Ulica 15. Nr domu 16. Nr lokalu 

B. Dane o informacji

17. Okres sprawozdawczy4 5 19. Informacja6 20. Numer kolejny informacji

 2. Rok  2. Rok 
 

6, 7
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33.
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34.
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36.

,  

37.

,  

38.

,  

w tym w okresie  
z ustalonym  
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do emerytury 

39.
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40.
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42.
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43.
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Zatrudnienie od dnia 
45.

- -
 

Dofinansowanie  
    

46.

1. Tak     2. Nie 

Pracownik zatrudniany u pracodawcy wykonuj  gospodarcz 10 
47.

1. Tak     2. Nie 

Pracownik zatrudniany w warunkach efektu zach ty11  
48.

1. Tak     2. Nie 

Kwota pomocy publicznej i pomocy de minimis cego w odniesieniu  
cych si  do obj cia pomoc 12 

49.

,

Minimalne wynagrodzenie13 
50.

,
Kwota ustalona na podstawie  

art. 26a ust. 1 i 1b ustawy14 

51.

,

 
52.

,
Pomniejszenia15 

53.

,

Limit 16 
54.

,
17 

55.

,
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-D-P 

 
otokody.   

1 Poz. 7– -D-
 

2 ia informacji INF-D-P. 

3 Albo numer innego dokumentu  
PESEL. 

4 ania pracownika). 

5  

6  

7 Dane wykazywane w poz. 21–44 , ,  
,  

8 h schorzeniach 
 (schorzenia 

 sprawozdawczych 

 
orzeczeniami), oraz osoby niewidome. 

9 ania do stanu 
 i liczby dni w okresie sprawozdawczym. 

10 , pracownik jest zatrudniony u pracodawcy 
, .  

11 -D-
od daty ich  

8 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji
E) 

, lub 
-D-P za ok

atusu pracownika. 
1 

-D-  

12 de minimis otrzymanej przez   
 

13 – 
– w odniesieniu do okres – w odniesieniu 

 odniesieniu do 
 

14  r. 
poz. 22 + 1 x poz. 23 + 1,6 x poz. 24 + 1,4 x poz. 25 + 0,6 x poz. 26) + 0,9 x (2 x poz. 33 + 1,8 x poz. 34 + 1 x poz. 35) + 0,7 x (1,6 x poz. 36 + 1,4 x 
poz. 37 + 0,6 x poz. 38)]. 

,8 x (poz. 22  
poz. 28) + 1 x (poz. 23  poz. 29) + 1,6 x poz. 24 + 1,4 x (poz. 25  poz. 31) + 0,6 x (poz. 26  poz. 32)) + 0,9 x (2 x poz. 33 + 1,8 x (poz. 34  poz. 40) + 
1 x (poz. 35  poz. 41)) + 0,7 x (1,6 x poz. 36 + 1,4 x (poz. 37  poz. 43) + 0,6 x (poz. 38  poz. 44))]. 

x [1 x (2,1 x poz. 21 + 1,65 x (poz. 22  
poz. 28) + 0,9 x (poz. 23  poz. 29) + 1,7 x poz. 24 + 1,25 x (poz. 25  poz. 31) + 0,5 x (poz. 26  poz. 32)) + 0,9 x (2,1 x poz. 33 + 1,65 x (poz. 34  
poz. 40) + 0,9 x (poz. 35  poz. 41)) + 0,7 x (1,7 x poz. 36 + 1,25 x (poz. 37  poz. 43) + 0,5 x (poz. 38  poz. 44))]. 

 1,55 x (poz. 22  
poz. 28) + 0,85 x (poz. 23  poz. 29) + 1,8 x poz. 24 + 1,15 x (poz. 25  poz. 31) + 0,45 x (poz. 26  poz. 32)) + 0,9 x (2,2 x poz. 33 + 1,55 x (poz. 34  
poz. 40) + 0,85 x (poz. 35  poz. 41)) + 0,7 x (1,8 x poz. 36 + 1,15 x (poz. 37  poz. 43) + 0,45 x (poz. 38  poz. 44))]. 

Za okresy sprawozdawcze przy
(poz. 22  poz. 28) + 0,8 x (poz. 23  poz. 29) + 1,8 x poz. 24 + 1 x (poz. 25  poz. 31) + 0,4 x (poz. 26  poz. 32)) + 0,9 x (2,2 x poz. 33 + 1,4 x (poz. 34  
poz. 40) + 0,8 x (poz. 35  poz. 41)) + 0,7 x (1,8 x poz. 36 + 1 x (poz. 37  poz. 43) + 0,4 x (poz. 38  poz. 44))]. 

(poz. 22  poz. 28 + poz. 34  poz. 40) + 1050 x (poz. 23  poz. 29 + poz. 35  poz. 41) + 1800 x (poz. 24 + poz. 36) + 1125 x (poz. 25  poz. 31 + 
poz. 37  poz. 43) + 450 x (poz. 26  poz. 32 + poz. 38  poz. 44)]. 

 poz. 28 + poz. 34  
poz. 40) + 1050 x (poz. 23  poz. 29 + poz. 35  poz. 41) + 1950 x (poz. 24 + poz. 36) + 1200 x (poz. 25  poz. 31 + poz. 37  poz. 43) + 450 x (poz. 26  
poz. 32 + poz. 38  poz. 44)]. 

15 stawie 
 Za okresy -D, to 

poz. 53 = poz. 52. 

16   poz. 54 = 0,75 x  
poz. 52.  

17 Poz. 55 = min (poz. 51, (poz. 52 – poz. 53), poz. 54 55 < 55 = 0 w przypadku jednoczesnego zaznaczenia pola 1  
w poz. 46 i pola 2 w poz. 48. 


